
 

Результаты контрольных мероприятий организации и качества питания школьников 

муниципальным органом управления образования 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа №13» 

г. Усолье-Сибирское 

 

Организация питания в МБОУ «СОШ №13» организовано в соответствии с 

нормативно-правовыми документами федерального, регионального, муниципального и 

школьного уровней.  

С 2 сентября 2020 года все учащиеся 1- 4 классов обеспечиваются горячим питанием 

бесплатно. Бесплатное питание льготных категорий учащихся регламентируется 

следующими документами: 

 Согласно Федеральному закону от 1 марта 2020 года № 47-ФЗ с 1 сентября 2020 

вступили в силу изменения, внесенные в статью 37 Федерального закона от 29 

декабря 2019 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Согласно 

внесенным поправкам обучающиеся по программам начального общего 

образования обеспечиваются минимум один раз в день бесплатным горячим 

питанием, предусматривающим наличие горячего блюда, не считая горячего 

напитка. 

 Учащиеся начальной школы в соответствии с Постановлением Правительства 

Иркутской области от 21 октября 2019 года № 864-пп обеспечиваются бесплатным 

питьевым молоком в общеобразовательных организациях. 

 Дети-инвалиды и дети с ОВЗ обеспечены двухразовым бесплатным питанием 

(Закон Иркутской области от 10 июля 2014 года 91-ОЗ «Об отдельных вопросах 

образования в Иркутской области»). 

 В соответствии Законом Иркутской области от 23 октября 2006 года № 63-ОЗ «О 

социальной поддержке в Иркутской области семей, имеющих детей» дети из 

многодетных и малоимущих семей (при подтверждении статуса) обеспечиваются 

бесплатным горячим питанием. 

 Положение об организации школьного питания в МБОУ «СОШ №13» 

На начало учебного года изданы приказ «Об организации питания», «О создании 

бракеражной комиссии», «О создании Комиссии по контролю за организацией и 

качеством питания». Изданы приказы об организации льготных категорий учащихся. 

В МБОУ «СОШ № 13» имеется собственная столовая для приема пищи. Помещение 

столовой оснащено современным технологическим оборудованием, мебелью, столами и 

стульями. Столовая рассчитана на 100 посадочных мест. Услуги по оказанию организации 

общественного питания учащихся оказывает Муниципальное унитарное предприятие 

«Столовая № 7». Оплата питания осуществляется через автоматизированную систему 

безналичных расчётов «Инфошкола». Использование данного комплекса не только 

позволяет осуществлять безналичный расчет за питание, но и автоматизировать 

ежедневный учет посещаемости обучающихся (мониторинг охвата питанием). 

 

 

 

 



Информация   

об охвате   горячим   питанием    обучающихся     МБОУ   «СОШ  № 13» 
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ИТОГО 787(3) 477 0 245 30 60 - - 

 

Сводный отчет по бесплатному питанию учащихся 

МБОУ «СОШ № 13»  

 

Количество учащихся, которым в отчетном периоде 

предоставлялось бесплатное питание (чел.) 

5-11 классы 

  многодетные малоимущие ОВЗ инвалиды ЦПД 

1 7-10 2 0 0 - - 

2 11-18 59 60 9 2 - 

3 Итого 61 60 9 2 - 

Количество учащихся, которым в отчетном периоде 

предоставлялось бесплатное питание (чел.) 

1-4 классы 

4 1-4 классы Всего Из них 

 7-10  ОВЗ Инвалиды 

  353 - 2 

Количество учащихся, которым в отчетном периоде 

предоставлялось бесплатное питьевое молоко 

5 1-4 классы 353 

 Питание учащихся осуществляется в соответствии с Графиком питания, который 

соответствует режиму работы школы. Питание учащихся осуществляется в две смены. За 

каждым классом в обеденном зале закреплены посадочные места. Учащиеся посещают 

столовую в сопровождении классного руководителя. Организация питания 

осуществляется по предварительной заявке.  

При входе в столовую на стенде размещена информация об организации питания, 

График работы столовой, Режим работы столовой и ежедневные меню.  



Процент обучающихся, охваченных школьным питанием. 

 

Класс  % обучающихся, охваченных 

горячим питанием 

% обучающихся, для которых 

организовано буфетное питание  

5 95 %  

6 88 %  

7 79 %  

8 80 %  

9 75 %  

10 82 %  

11 90 %  

 

В результате контрольных мероприятий в I полугодии 2022-2023 учебного года 

установлено следующее. 

Охват горячим питанием в школе составляет более 90% от общего числа учащихся, 

что соответствует первому критерию эффективности организации питания в школе 

Положения об организации питания в МБОУ «СОШ №13» г. Усолье-Сибирское. 

В соответствии с планом мероприятий школы были организованы проверки рейдов 

родительского контроля, направленные на усиление контроля за качеством питания 

учащихся, на соблюдение мер безопасности по нераспространению COVID-19.  

За период с сентября 2022 по декабрь 2022 г. проведено 2 проверки родительского 

контроля. Результаты проверок отражены в актах, которые находятся в открытом доступе 

на официальном сайте ОО.  (Акты от 26.09.2022 г, 24.11.2022 г.).  

Предмет проверки: документация по организации питания в школе, санитарное 

состояние столовой, кухонной посуды и специнвентаря, изучение меню и сравнение его с 

фактическим набором блюд, снятие проб блюд, предлагаемых детям, и оценка их 

вкусовых качеств, общение с детьми на предмет питания. 

По итогам контроля родители оказались довольны качеством приготовления блюд, 

размерами порций и разнообразием предлагаемого ассортимента. 

Положительные моменты проверки: наличие документов по организации питания, 

удовлетворительное санитарное состояние столовой, соответствие набора блюд 

фактическому меню, удовлетворительные вкусовые качества подаваемых блюд с 

соблюдением температурного режима. Несоответствий и нарушений в ходе проверок не 

выявлено. По итогам контроля родители отметили положительную тенденцию изменений 

в работе столовой по вкусовым качествам и разнообразию ассортимента. 

Главным направлением работы с родителями является сотрудничество 

педагогического коллектива и родителей по вопросам просвещения о правильном и 

рациональном питании. 

 По данному вопросу применяются следующие формы: родительские собрания 

анкетирование, информационные стенды, размещение информации на школьном сайте.  

 Классные руководители через сеть мессенджер Viber (классные родительские 

группы) размещают видеоролики, презентации по теме: «Мы – здоровое поколение»; «Что 



необходимо знать, чтобы быть физически здоровым». «Питание для здоровья», «Лечебная 

овощная аптека», «Организация питания в школе», 

На родительских собраниях выступают члены администрации школы с 

сообщениями о том, какая проводится целенаправленная работа по организации горячего 

питания в школе. Работа по воспитанию культуры питания, пропаганде ЗОЖ среди 

родителей включает в себя проведение родительских собраний на темы: «Совместная 

работа семьи и школы по формированию здорового образа жизни. Питание учащихся», 

«Профилактика желудочно-кишечных заболеваний и инфекционных, простудных 

заболеваний», родительский лекторий «Здоровье вашей семьи»; анкетирование родителей 

«Ваши предложения на учебный год по развитию школьного питания». 

Анализ охвата горячим питанием показывает, что совместная работа педагогического 

коллектива, родителей, работников школьной столовой дает положительный результат. 

Вопросы работы школы по улучшению питания учащихся, внедрение новых форм 

обслуживания с учетом интересов детей и их родителей рассматриваются на совещаниях 

при директоре, совещаниях классных руководителей, классных часах и родительских 

собраниях. 

 Среди обучающихся 2-11 классов проведен мониторинг удовлетворенности 

обучающихся и их родителей организацией питания в МБОУ «СОШ № 13» (октябрь 2022) 

Цель анкетирования: выявить уровень удовлетворенности родителей организацией 

питания в школе, санитарным состоянием столовой и качеством приготовления пищи. В 

анкетировании участвовали родители нашей школы. Опрошено 504 родителя. Были 

получены следующие результаты: Полученные результаты в основном свидетельствуют о 

положительном отношении родителей к организации питания в школе: 59 % 

удовлетворены системой организации питания, 21% затрудняются ответить, 20% не 

удовлетворены. 37 % отмечают качественное питание, 49 % частично удовлетворены 

качеством питания, 11% затруднились ответить, 13% не удовлетворены качеством 

питания.  Оценили качество питания в школьной столовой на отлично 11 %, на хорошо 

35%, удовлетворительно 39%, затруднились ответить 15 %.  

Проведенный анализ выявил следующие проблемы:  

 из представленных данных видно, что предпочтения школьников строятся не на 

основании представлений о здоровом питании, а скорее на вкусовых 

предпочтениях, являющихся характерными для детского и подросткового возраста: 

выпечка, напитки, калорийные вторые блюда.  

 продолжить работу по совершенствованию рациона питания; 

 результаты анкетирования показали, что недостаточно проводится бесед по 

привитию здорового образа жизни и здорового питания. Необходимо продолжить 

работу в этом направлении, оформить наглядный стенд о культуре питания. 

 необходимость проведения мониторинга и активизации работы по 

просветительскому направлению в целях повышения интереса педагогов, 

родителей и учащихся к вопросам организации питания в школе; 

 продолжить сбор материалов для проведения внеклассных занятий с детьми в 

области здорового питания; 

 необходимо совершенствовать работу комиссии по контролю за организацией и 

качеством питания обучающихся в образовательном учреждении в свете 

современных подходов и новых требований к организации питания в школе; 

 продолжить работу по формированию культуры питания: сбор и анализ 

информации по проблеме культуры питания, анкетирование учащихся, родителей, 

педагогов; выявление эффективного опыта работы по формированию культуры 

питания, посещение внеклассных мероприятий; распространение опыта работы 



среди педагогического коллектива школы; формирование системы работы по 

культуре питания. 

Для комплексного решения всех выявленных проблем в этом учебном году, работа по 

формированию навыков культуры питания, предлагается проводить в форме 

педагогической акции «Еда – дело серьезное». 

Вопросы организации питания были рассмотрены на Педагогических советах, 

информационных совещаниях, заседаниях МО классных руководителей, совещаниях при 

директоре. 

 


